
L’Amérique latine marquée par
la pauvreté de l’emploi
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La Havane, 27 juin (RHC) En Amérique latine et dans les Caraïbes, au moins 140 millions de personnes
travaillent dans des conditions informelles, chiffre qui représente aujourd’hui environ 50% des travailleurs
selon l’Organisation internationale du Travail (OIT).

Cette situation implique que cinq travailleurs sur dix sont informels, ce qui est très significatif dans les
activités de commerce au détail, c’est-à-dire la vente dans la rue, comme c’est le cas pour plus de la
moitié des personnes employées dans au moins neuf pays d’Amérique latine.

Par exemple, au Pérou, on estime que 68,4% des travailleurs en 2019 étaient employés dans le secteur
informel. En Argentine, ce pourcentage était de 49,4; alors qu’en Uruguay et au Chili, environ un quart
d’entre eux exercent des activités rémunérées sur le marché du travail informel.

Avec la pandémie de Covid-19, de nombreuses faiblesses se sont aggravées, des faiblesses structurelles
des économies du monde entier, en particulier en Amérique latine, y compris l’informalité, le travail
précaire, l’inégalité et surtout l’absence de programmes de protection.

Selon le secrétaire permanent du Système économique latino-américain et des Caraïbes (SELA), le
Péruvien Javier Paulinich, bien que l’informel soit une alternative au chômage, l’un de ses impacts sur
l’économie est que les pays ont une faible productivité, outre l’absence de protection des personnes qui
l’exercent sans avoir accès aux avantages sociaux ou professionnels.

L’OIT a alerté que 28 millions de Latino-Américains sont en situation de pauvreté professionnelle en
raison de la pandémie, qui laissera un taux de chômage de 11,1% dans la région cette année.

Elle a également estimé que, même si l’on s’attend à une reprise des taux d’emploi, elle n’atteindra pas
les niveaux de la perte enregistrée à la suite de la pandémie de Covid-19.

'Il y aura une régénération des emplois, mais lentement et avec le risque de plus grandes inégalités qu’au
début de la pandémie, ce qui nécessite une stratégie globale qui place les gens au centre des politiques
publiques', a-t-il déclaré.

En ce qui concerne l’avenir, l’OIT estime qu’il est primordial de réfléchir à des stratégies permettant de
jeter les bases d’un retour à de meilleures conditions de travail pour tous les travailleurs.

Il s’agit de soutenir la reprise de l’emploi dans les catégories et les secteurs les plus touchés, d’améliorer
les aspects institutionnels de la santé et de la sécurité au travail, de la formalisation des travailleurs et de
la promotion de l’insertion professionnelle des femmes et des jeunes.

Bien que la région ait connu une reprise vigoureuse au cours du premier semestre de 2021, avec une
réduction de 30 à 11 % du nombre d’heures de travail perdues, l’Amérique latine reste la région la plus
touchée au monde aujourd’hui.
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