Le Plenum du Parti communiste
cubain évalue |la strategie de la
politique des cadres

La Havane, 5 juillet (RHC) A l'occasion de la premiére journée de la 10e séance pléniére du Comité
central du Parti communiste cubain (PCC), les membres de ce parti ont analysé les résultats de la
Stratégie générale de mise en ceuvre de la politique des cadres (2021-2026), approuvée lors du 8e
Congreés de l'organisation.

Camilo Hernandez, chef du Département de la politique des cadres du Comité central, a présenté une
évaluation mettant en évidence la conception systémique de cette stratégie, fondée sur les principes
historiques de la Révolution cubaine, avec les contributions conceptuelles et pratigues du commandant
en chef Fidel Castro, du général d'armée Raul Castro, et les conseils du Premier secrétaire du PCC,
Miguel Diaz-Canel.

Il a également réaffirmé sa pleine validité, tout en reconnaissant les défis posés par la complexité de la
situation actuelle.



La procureure générale de la République, Yamila Pefia, a souligné la nécessité pour les cadres de se
distinguer par leur humilité, leur simplicité et leur moralité révolutionnaire.

Tout dirigeant qui commet des erreurs ou s'écarte des principes éthiques porte atteinte a la crédibilité des
institutions et nuit a ceux qui s'engagent pleinement envers Cuba, a-t-elle déclaré.

Elle a insisté sur I'importance d'un soutien global pour prévenir les écarts et s'attaquer aux causes
pouvant conduire a des comportements inappropriés.

La contréleure générale, Mirian Marban, a insisté sur l'intransigeance face aux erreurs et aux écarts, ainsi
que sur la responsabilisation comme mécanisme garantissant la transparence de la gestion.

Elle a également souligné I'importance de former et de soutenir les cadres de réserve, afin de garantir
une réserve de cadres préts a assumer de futures responsabilités.

Walter Simon, Premier secrétaire du PCC a Camaguiey, a souligné le travail exemplaire et systématique
réalisé a tous les niveaux pour identifier et former les personnes dignes d'occuper des postes de
direction.

Dans le méme ordre d'idées, Yoel Pérez, Premier secrétaire a Guantanamo, a souligné que la diffusion
de la Stratégie au sein des fédérations du parti est essentielle a sa pérennité. « C'est la qu'il faut identifier
les talents, assigner les missions et alerter en amont sur d'éventuelles dérives », a-t-il déclaré.

En conclusion, Roberto Morales, membre du Bureau politique et secrétaire a I'organisation, a convenu
gue tous les membres doivent maitriser la Stratégie des cadres.

Il a rappelé qu'a Cuba, « il existe de nombreuses femmes et de nombreux hommes possédant les
qualités nécessaires pour devenir des leaders » et a salué les efforts de ceux qui occupent actuellement
des postes de direction.

La 10e session pléniére du Comité central poursuivra ses travaux ce samedi avec d'autres sujets
stratégiques pour le développement du pays. (Source : ACN).
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